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OM HÅLLBARHETSRAPPORTEN
Det här är IK Oddevolds allra första hållbarhetsrapport – ett viktigt steg i vårt arbete för att ta ett större
ansvar både på och utanför planen. Här berättar vi hur vi jobbar för att integrera hållbarhet i vår dagliga
verksamhet och hur vi vill bidra till en positiv utveckling i Uddevalla och hela Fyrbodal.

Syftet med rapporten är att ge en öppen och tydlig bild av vårt hållbarhetsarbete – vad vi gör idag, vilka
utmaningar vi möter och vad vi vill åstadkomma framöver. Vi har tittat på hela vår verksamhet: från hur vi
samarbetar med leverantörer och partners, till det som sker på arenan och i vår kontakt med supportrar,
ungdomar och samhället i stort.

Vi har börjat identifiera vilka miljömässiga, sociala och ekonomiska frågor som är viktigast för oss – både
risker och möjligheter – och hur vi kan arbeta mer strukturerat för att möta dem. Det här är bara början,
och vi vet att vi har mycket kvar att göra. Men varje resa börjar med ett första steg, och det här är vårt.

I rapporten beskriver vi vårt strategiska hållbarhetsarbete, lyfter fram initiativ vi är stolta över och pekar ut
vägen framåt. Vi fokuserar särskilt på de sju globala hållbarhetsmål som är mest relevanta för vår
verksamhet.

Rapporten täcker perioden 2024 och bygger på klubbens egen dokumentation. Vi har inspirerats av
riktlinjerna från GRI och CSRD, men anpassat dem till vår verklighet som en ideell förening i Superettan.
Arbetet med att samla in data och mätbara nyckeltal kommer att utvecklas ytterligare framöver

IK Oddevold Hållbarhetsrapport 2024

Produktion: Your Vision Media AB
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KLUBBCHEFEN HAR ORDET

INLEDNING | KLUBBCHEFEN HAR ORDET

Engagemanget kring hållbarhet växer i samhället, med all rätt. Vad är då hållbarhet? Inom fotbollsvärlden
pratar man främst om social hållbarhet. För oss handlar det om att ta ansvar, både lokalt och globalt, inom
tre områden: social hållbarhet, där vi skapar en trygg och inkluderande gemenskap; miljömässig hållbarhet,
där vi minskar vår påverkan på planeten; och ekonomisk hållbarhet, där vi bygger en långsiktig stabilitet för
klubben genom att stärka samarbeten i regionen. Föreningen har i sitt strategiarbete tagit beslut om att
hållbarhetsfrågor skall vara ett fokusområde framåt. Vi har valt att arbeta med sju av FN:s 17 globala mål
för hållbar utveckling som är särskilt relevanta för oss och vägleder oss i vårt arbete. 

Som klubbchef och hållbarhetsansvarig för IK Oddevold är jag stolt över att leda en förening där hållbarhet
är en integrerad del av vår identitet. Vårt engagemang för långsiktig utveckling är djupt rotat i vår vision
#UPPÅTFRAMÅT, där vi strävar efter att vara en mönsterförening i svensk elitfotboll med sikte på
Allsvenskan. Vi vill vara den ledande fotbollsföreningen i Fyrbodal, erbjuda den bästa fotbollsutbildningen,
ha en stark regional förankring och ett stort samhällsengagemang och säkerställer en ekonomi i balans.

Vår värdegrund genomsyrar detta arbete: vi vill få så många som möjligt att spela fotboll, så länge som
möjligt, och bli så bra som möjligt, med respekt för människors lika värde, rent spel och trygghet för alla.

IK Oddevold är en stor ideell förening med cirka 600 aktiva medlemmar, och vi når redan många barn och
ungdomar. Men vi vill göra mer – både på och utanför planen. 

Med denna hållbarhetsrapport vill vi på ett enkelt sätt belysa det vi gör idag och dela vår vision för
framtiden inom segmentet ”Oddevold i samhället”. Tillsammans med våra medlemmar, supportrar och
partners kan vi göra IK Oddevold till en klubb som inte bara vinner på planen, utan också i hjärtan – för
Uddevalla, för Bohuslän och för en hållbar framtid.

Klubbchef IK Oddevold

Daniel Wilhelmsson
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Vi vill inte bara vinna matcher – vi vill vinna hjärtan och bygga en klubb
som gör skillnad för Uddevalla och Bohuslän, både idag och imorgon.

Hållbarhet – en självklar del av IK Oddevolds framtid

“
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#UPPÅTFRAMÅT
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Våra största framgångar under året

50 aktiva i Grunden-verksamheten

Vi skapar en inkluderande fotboll för alla – oavsett funktionsvariation. 
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Succé för gå-fotbollen

Ett nytt initiativ som blivit en favorit – en del av
Oddevold i samhället.

+50% i publiksnitt

Tack vare familjevänliga arrangemang ökade
antalet besökare på våra matcher rejält.

20% lägre energiförbrukning

Vi installerade solceller och LED-belysning på
Thordéngården. 

95  ideella ungdomsledare

Vi stärker framtiden med fler engagerade
ledare. 

60 volontärer per match

Vår matchorganisation växer – Thordéngården
är vårt hjärta.

Unicoach-certifiering

Vår ungdomsverksamhet kliver in i Svensk
Elitfotbolls akademiprogram.

Fler timmar på Thordéngården

Effektiviseringar ger mer plats för våra 600 aktiva
barn och ungdomar.

Ekonomisk stabilitet

Rekordnivåer i transferintäkter stärker klubbens
framtid. 

10 000 besökare på Oddebollen

Uddevallas största idrottsfest – med över 220 lag och 3 500 barn.
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Under 2024 tog vårt herrlag steget tillbaka till Superettan, vilket
också bidrog till en ökad omsättning. Det sportsliga lyftet är inte
bara en framgång på planen – det stärker även vår ekonomi och
möjliggör fortsatt utveckling i hela föreningen.

IK ODDEVOLD I KORTHET
En ideell elitklubb med hjärtat i Uddevalla

Tillbaka i Superettan

IK Oddevold grundades den 3 juli 1932 och har sedan dess varit
en levande del av Uddevalla och Bohusläns idrottsliv. Vi är en
ideell förening utan vinstintresse – allt vi gör, gör vi för våra
medlemmar och för vår verksamhet. Våra resurser går tillbaka
till sporten, ungdomarna, utvecklingen och gemenskapen.

Vi är mer än ett herrlag i Superettan. Vår verksamhet omfattar
allt från barn- och ungdomsfotboll till parafotboll, innebandy och
bowlverksamhet – och vi är stolta över att vara en inkluderande
klubb med plats för många.

IK Oddevold är medlem i Svenska Fotbollförbundet (SvFF),
Riksidrottsförbundet och Bohuslän-Dalslands Fotbollsförbund
samt i Svensk Elitfotboll (SEF) – intresseorganisationen för
klubbar i Allsvenskan och Superettan.

Föreningens arbete drivs av ett stort ideellt engagemang och en
tydlig ambition: att skapa långsiktig ekonomisk stabilitet. Vi vill
bygga en hållbar föreningsstruktur som stöttar både våra
medlemmar, partners och det samhälle vi verkar i.

Ideella krafter – stabil grund

Vi jobbar aktivt för att integrera hållbarhet i hela vår verksamhet –
sportsligt, socialt, miljömässigt och ekonomiskt. Det innebär att vi
kontinuerligt ser över våra processer, samarbeten och initiativ för
att göra dem ännu mer effektiva och relevanta. Vi tror på
transparens och vi tror på kraften i att dela vår resa.

Hållbar utveckling i fokus

0108



VÅR VERKSAMHET | IK ODDEVOLD I KORTHET

IK ODDEVOLD I KORTHET
Anställda och ideella i föreningen 2024
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Män Kvinnor Totalt

Styrelse 10 1 11

Anställda heltid 4 0 4

Anställda deltid 2 1 3

Spelare på kontrakt 24 0 24

Ledare på heltid 1 0 1

Ledare på deltid 18 0 18

Ideella ledare 61 11 72

133
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DET HÄR ÄR IK ODDEVOLD
På IK Oddevold har vi tagit fram vår första hållbarhetsrapport med ambitionen att vara transparenta,
noggranna och långsiktiga – precis som vår vision kräver.

IK Oddevold ska vara en mönsterförening i svensk elitfotboll.“
Daniel Wilhelmsson, klubbchef IK Oddevold

Vi siktar mot Allsvenskan – men vi siktar också på att vara mycket mer än ett fotbollslag. Vi vill vara den
ledande fotbollsföreningen i Fyrbodal, med en stark regional förankring, ett djupt samhällsengagemang
och en verksamhet där hållbar utveckling genomsyrar allt vi gör.

Vi erbjuder:

Den bästa fotbolls-
utbildningen i
regionen

En trygg och utvecklande miljö
för barn, ungdomar och
personer med funktionsvariation

En ekonomi i balans
som grund för tillväxt

Ungdom & Akademi
Idag omfattar vår ungdomsverksamhet cirka 600
pojkar och flickor i åldrarna 5–19 år. Allt börjar i
fotbollsskolan – och växer sedan vidare inom vår
certifierade ungdomsakademi.

Vår verksamhet är en av de starkaste i Bohuslän
och Fyrbodal, med stabil tillväxt i både antal
spelare och engagerade ledare. Vi följer Svenska
Fotbollförbundets riktlinjer och tror på filosofin: 
Så många som möjligt. Så länge som möjligt. 
Så bra som möjligt.

Fotboll för alla – paraverksamhet
Vi driver en aktiv och växande paraverksamhet
där spelare med funktionsvariation tränar,
spelar matcher, deltar i SM och cuper – och
framför allt är en självklar del av klubben.

Fotboll för alla – gå-fotboll
Gå-fotboll är precis vad det låter som – fotboll
där man går istället för springer. Det är en
motionsform som kombinerar rörelse med social
samvaro.

Fikastunderna efter matchen är ofta minst lika
viktiga som själva spelet och bidrar till ökad
livskvalitet och minskad social isolering bland
äldre.

Gå-fotboll är Sveriges snabbast växande
motionsform och passar alla, oavsett ålder, kön
eller förkunskaper.
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DET HÄR ÄR IK ODDEVOLD
Vår strategi vilar på tre pelare:

Inspirerande
Vi ska vara en förebild som Uddevalla och Fyrbodal är stolta över.

Långsiktig
Vi bygger en klubb som håller över tid – ekonomiskt, socialt och miljömässigt.

Samhällsdriven
Vi vill göra skillnad för människor i alla åldrar, i hela vår region.

Vår värdegrund
Få så många som möjligt att spela fotboll – så länge som möjligt – och bli så
bra som möjligt.

Vi tror på glädje, gemenskap och utveckling. Alla medlemmar, ledare, spelare
och supportrar är en del av det – och vi förväntar oss att alla följer vår
uppförandekod.
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DET HÄR ÄR IK ODDEVOLD

Uppförandekod – så bygger vi trygg gemenskap

Välkomnande gemenskap
Vi möts med ett leende, visar
tacksamhet och skapar trivsel
tillsammans.

Respekt och inkludering 
Alla har lika värde. Vi säger nej till all
form av diskriminering.

Ärlighet och rent spel
Vi motverkar fusk, doping, mobbning
och trakasserier – både på och
utanför planen.

Trygghet och glädje
Vi arbetar för fysisk, psykisk och
social trygghet i allt vi gör.

Individuell utveckling
Varje individ ska få växa i sin egen takt –
med stöd och respekt.

Vårt bästa
Vi ger alltid allt – för oss själva, för
laget och för klubben.



VÅRT HEM – THORDÉNGÅRDEN
Mitt i det natursköna området Fossum, omgiven av grönska och liv, ligger Thordéngården – hjärtat i 
IK Oddevold. Sedan millennieskiftet har huset varit vår naturliga samlingsplats, vår arbetsplats, vår
träningsmiljö och vår stolthet.

Här möts människor varje dag: spelare, ledare, medarbetare, barn, ungdomar och volontärer. Här delas
måltider, idéer, träningspass och skratt. Det är mer än ett klubbhus, det är en plats där gemenskapen
växer och vår framtid formas.
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Ett hus byggt med hjärta
Thordéngården omfattar omkring 900 m² och rymmer både funktion
och värme. På undervåningen finns omklädningsrum, materialutrymmen
och styrketräningslokal. En trappa upp väntar kontor, styrelserum, ett
rymligt kök och matsal där vi äter tillsammans och Percy
Barnevikssalen, vår stora samlingssal där allt från möten till festligheter
hålls.

Byggnaden bär sitt namn med stolthet – Gustaf B Thordén var en driven
företagare, en stolt Uddevallabo och en sann Oddevold-supporter. I
entrén står hans byst som en påminnelse om engagemanget som en
gång hjälpte bygga både detta hus och hela vår förening.

Thordéngården blev möjlig tack vare Thordénstiftelsen, näringslivet i
Uddevalla, en privat donation från Percy Barnevik och – inte minst – de
otaliga ideella krafter som lade ner sin tid, sitt arbete och sin omtanke i
bygget.



Ute på området finns en fullstor konstgräsplan och en mindre gräsplan – platser där våra lag tränar och
drömmer. Under 2023 tog vi också ett stort kliv framåt i vårt hållbarhetsarbete:
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EN PLATS FÖR FRAMTIDEN

Solceller installerades på taket

LED-belysning sattes in i huset och kring konstgräset

Framtida investeringar som laddstolpar står högt på vår
prioriteringslista

Thordéngården är inte bara vårt klubbhus. Det är ett levande bevis på vad vi kan åstadkomma tillsammans –
med hjärtat, viljan och blicken riktad framåt.
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AFFÄRSMODELL OCH
VÄRDESKAPANDE
Med hjärtat i Uddevalla och blicken mot framtiden
IK Oddevold är mycket mer än en fotbollsklubb. Vi är en ideell mötesplats där gemenskap, utveckling och
engagemang vävs samman med kärleken till sporten och till vår hemstad.

Vår affärsmodell bygger på:

Ett starkt lokalt engagemang

En tydlig sportslig vision

En ekonomi i balans

En verksamhet där hållbar
utveckling är självklar

Vi bedriver fotboll från ungdom till seniornivå, i nära samarbete med Svenska Fotbollförbundet, kommunen,
partners, skolor och föreningslivet. Vi samlar in och analyserar data för att kunna växa både sportsligt och
samhällsmässigt och för att säkerställa att vi står stadigt, även ekonomiskt.
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VÄRDESKAPANDE FÖR VÅRA
INTRESSENTER
Vi står på många ben och alla är lika viktiga

Intressent Hur vi skapar värde

Medlemmar och samhälle
Träning, tävling, inkludering och hälsa genom initiativ
som parafotboll och gå-fotboll.

Supportrar
En engagerande fotbollsupplevelse, särskilt via vårt
representationslag i Superettan.

Spelare och ledare
Utbildning, utveckling och trygghet via vår
ungdomsakademi och Unicoach-certifiering.

Samarbetspartners
Stärkt varumärke och koppling till positiva värden
genom vårt samhällsarbete och hållbarhetsinitiativ.

Volontärer och medarbetare
En meningsfull gemenskap där varje insats gör
skillnad, både på planen och i samhället.

Tillsammans skapar vi värde som gör skillnad – på riktigt
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Ekonomiska

Mänskliga

Organiserar träningar och matcher 

Arrangerar evenemang 
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ODDEVOLDS VÄRDEKEDJA – 
FRÅN INSATS TILL SAMHÄLLSNYTTA

Medlemsavgifter, donationer,
sponsorer

Resurser in
En rad små och stora insatser – tillsammans gör de klubben stark:

Nätverk
Partnerskap med föreningar,
företag, kommuner

Volontärer, ledare, spelare,
medarbetare

Intellektuella
Kunskap, värdegrund,
utbildningsmaterial

Fysiska
Thordéngården, planer, utrustning

Vad vi gör (insatser och aktiviteter)
Här förvandlas resurserna till verklig verksamhet:

Utvecklar talanger

Främjar hälsa och inkludering 

Stärker gemenskap och trygghet 

Skapar samhällsengagemang 
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Glädje och underhållning

Fysisk och mental hälsa
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ODDEVOLDS VÄRDEKEDJA – 
FRÅN INSATS TILL SAMHÄLLSNYTTA

Matcher, cuper, publikupplevelser

Vad vi erbjuder (effekter)

Inkludering
Parafotboll, gå-fotboll

Rörelse, trygghet, sociala aktiviteter

Utbildning och utveckling
Ledarskap, fotbollskunskap,
karriärvägar

Tävling och prestation
Sportsliga framgångar och drömmar
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VIKTIGA VERKSAMHETSOMRÅDEN
OCH INTÄKTER

Fotbollsträning och matcher

Hållbarhet i varje steg
Vår verksamhet står på flera ben – alla bär både ekonomiskt och hållbart. 
Så här ser våra mest betydelsefulla områden ut:

Träning och tävling för alla åldrar
Intäkter från medlemsavgifter och biljetter
Skapar rörelse, gemenskap och glädje

Bidrar till
Social hållbarhet och
ekonomisk stabilitet

Samhällsengagerande projekt
Parafotboll och gå-fotboll
Främjar inkludering, mångfald och välbefinnande
Öppen för alla oavsett förutsättningar

Bidrar till
Social hållbarhet och
ökad delaktighet

Evenemang och arrangemang
Sportevenemang som förenar
Jobbar aktivt med resurseffektivisering
Samarbeten för återvinning

Bidrar till
Miljömässig hållbarhet
och social gemenskap

Kafé och försäljning
Viktig intäktskälla vid matcher och evenemang
Fler hållbara alternativ
Ett naturligt nav för möten och trivsel

Bidrar till
Miljömässig hållbarhet och
ekonomiskt överskott

Dessa områden speglar vår vilja att vara en klubb med hjärta för både människor och miljö.

Med lokalt engagemang, solceller, LED-belysning och omtanke i varje beslut bygger vi ett hållbart
Oddevold för kommande generationer.

På IK Oddevold är varje steg framåt ett steg mot en ljusare framtid.



IK ODDEVOLDS
HÅLLBARHETSARBETE
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VÅR HÅLLBARHETSRESA

IK Oddevold är en klubb med fötterna i gräset och hjärtat i Uddevalla. Det här är vår första
hållbarhetsrapport – och en viktig del i att förstå allt vi redan gör för att ta ansvar. Vi har alltid haft ett
stort engagemang, men nu vill vi ta nästa steg: att göra hållbarhet till en naturlig del i hela vår vardag.
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En resa med hjärtat som kompass

Våra hållbarhetsmål
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VÅR HÅLLBARHETSRESA
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Så här jobbar vi
Vi har börjat bygga upp ett mer strukturerat arbete där hållbarhet tas upp på våra månadsmöten och finns
med i planeringen på flera håll i klubben. Vi utbildar våra spelare och ledare i etik, klubbkultur och hållbara
val. Vi försöker också göra det lättare för fler att engagera sig, både i och utanför föreningen.

Tre byggstenar i vårt arbete

Förebild
Vi vill att folk ska känna stolthet för klubben – både på och utanför planen.

Långsiktigt
Vi vill ha en ekonomi i balans och samtidigt värna om miljön.

Samhällsnära
Vi vill skapa en klubb där alla känner sig välkomna och där vi gör skillnad i
människors vardag.

Exempel på vad vi redan gör

Parafotboll och gå-fotboll 
För att fler ska kunna spela, oavsett förutsättningar

Solpaneler och LED-belysning 
För att minska vår påverkan på miljön

Samarbete med kring avfallshantering
Samarbete med lokala leverantörer inom återvinning för bättre avfallshantering.

1
2
3

Utbildning i klubbvärderingar och ansvar
För att bygga gemenskap och trygghet
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Vem gör vad?
Styrelsen ansvarar för att hålla hållbarhetsarbetet på rätt spår, med ordförande Bengt Bäckman i spetsen.
Det dagliga arbetet samordnas av klubbchef Daniel Wilhelmsson tillsammans med olika delar av
verksamheten.

Oddevold i samhället
Vi jobbar aktivt med det som rör samhället; Parafotboll, Gå-fotboll, Loppisladan, Oddebollen och Aktivitet
förebygger är några saker som vi gör för hälsa, trivsel och gemenskap.

Tillsammans med Your Vision Media AB har vi tagit fram den här rapporten, och vi fortsätter jobba för att
visa vad vår klubb betyder – både på och utanför planen.
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ORGANISATIONSSCHEMA
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Marknad Ekonomi Hållbarhet

Oddevold i 
samhället

Sporten Arrangemang

Styrelse 
Ordförande–Bengt Bäckman

Klubbchef
Daniel Wilhelmsson

Ungdom Anläggning Kommunikation

Marknadsansvarig
Johnny Schöön

Ekonomiansvarig
Daniel 

Wilhelmsson

Grunden
Gå-fotboll

Sportchef 
Mats Winblad

Akademichef
Stratos 

Kenstanlis

Turneringar
IT-Program
Försäljning

Administration

Säkerhetsansvarig
Tommy Carlsson

Arrangemangsansvarig
Jimmy Delwer

Matcharrangemang
Säkerhet 

Försäljning 
Biljetter 

Administration

Ungdomsansvarig 
Leif Lindvärn

Anläggningsansvarig
Daniel

Wilhelmsson

Kommunikations-
ansvarig

Jimmy Delwer

Medlemmar
Valberedning

Your Vision Media
extern

hållbarhets-
rådgivare 
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För att vårt hållbarhetsarbete ska göra skillnad på riktigt behöver vi lyssna, förstå och samarbeta med
dem vi finns till för – och med. Det är det som kallas intressenter: de människor, grupper och
organisationer som påverkar oss, och som vi i vår tur påverkar.

Under året har vi på IK Oddevold genomfört en intressentanalys. Vi har pratat med våra medarbetare,
volontärer, spelare, supportrar, sponsorer och flera andra. Målet har varit att få en tydlig bild av vilka
frågor som betyder mest för dem – och hur vi tillsammans kan bygga en klubb som inte bara är stark på
planen, utan också i samhället.

Vi i IK Oddevold tror att goda relationer inte bara bygger framgång på planen – utan också utanför.
I figuren nedan visar vi vilka våra viktigaste intressenter är. De är inte bara en del av vår vardag – 
de är en del av vår framtid.

Våra nyckelintressenter

Medarbetare

Ledare

Volontärer

Styrelse

Medlemmar

Aktiva spelareSamarbetspartners

Kommunen

Lokalsamhället

Svenska
Fotbollförbundet (SvFF)

Svensk Elitfotboll (SEF)

Supportrar
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VÄSENTLIGHETSANALYS OCH
STRATEGISKA FOKUSOMRÅDEN

Vad som är viktigast – för oss och för dem vi finns till för
I IK Oddevold är hållbarhet inte ett sidospår – det är en naturlig del av vår strategi och vår identitet som
klubb. Vi vill skapa långsiktigt värde för våra medlemmar, spelare, volontärer, partners och för hela
samhället – både socialt, ekonomiskt och miljömässigt.

För att veta vilka frågor vi behöver fokusera mest på, har vi under 2025 genomfört vår första
väsentlighetsanalys i samarbete med Your Vision Media. Den hjälper oss att se vilka områden som är allra
viktigast – både för våra intressenter och för klubbens framtid – och den kommer att uppdateras i takt
med att samhället och vår verksamhet utvecklas.

Så här gick analysen till
Vi har kombinerat flera perspektiv:

En omvärldsanalys av politiska, ekonomiska, tekniska och miljömässiga trender

Insikter från hållbarhetsarbetet hos andra klubbar och inom elitfotbollen

Dialog och workshopresultat från vår intressentanalys

Riktlinjer från European Sustainability Reporting Standards (ESRS)

1
2
3
4

Varje hållbarhetsfråga har bedömts utifrån tre dimensioner
Påverkan, Risk och Möjlighet (IRO):

Påverkan: hur våra aktiviteter påverkar människor och miljö

Risk: vad som händer om vi inte agerar

Möjlighet: vad vi kan vinna på att agera proaktivt
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VÄSENTLIGHETSMATRIS

Miljömässiga

Högt

Lågt

Underhåll
Rutinmässiga faktorer att hålla

under uppsikt.

Kommunikation
Viktiga frågor att kommunicera till

intressenter.

Finansiell materialitet

Strategiskt viktigast

Högt

7 5

1

4 11

3

9

10

Strategiska frågor som påverkar 
långsiktiga och kortsiktiga mål.

8
2 6

Vä
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nt
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Viktig
Frågor att följa upp för att 

säkerställa bra nivå.

Miljömässiga

Miljömässiga
1. Minska resursförbrukning och avfall samt avfallshantering

2. Energianvändning, koldioxidutsläpp och transportlösningar

Sociala

Styrning

3. Miljömedvetna inköp från lokala och hållbara leverantörer

4. Hälsa, säkerhet och välbefinnande i arbets-, tränings- och matchmiljöer

5. Mångfald, jämställdhet och inkludering

6. Anställdas utveckling och engagemang

7. Etisk utbildning, socialt ansvar och informationsspridning om hållbarhetsinitiativ

8. Samhällsengagemang och ungdomsutveckling

9. Ansvarsfullt företagande, tydlig ansvarsfördelning och systematisk uppföljning av hållbarhetsinitiativ

10. Ekonomisk stabilitet och finansiering genom medlemsrekrytering, avgiftsmodeller och hållbara sponsorer
och talangutveckling.

11. Varumärkeskännedom och samarbete med lokalsamhället och andra aktörer
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För att skapa ett hållbarhetsarbete som är långsiktigt, relevant och konkret har vi i IK Oddevold genomfört
en påverkansanalys. Den hjälper oss att förstå vilka frågor som har störst betydelse – både för vår
verksamhet och för dem vi finns till för.

Vi har vägt samman flera perspektiv: dialog med våra intressenter, omvärldstrender och klubbens egna
förutsättningar. Resultatet är en tydlig bild av vilka hållbarhetsområden vi behöver prioritera – både
strategiskt och operativt.

Vissa frågor är helt avgörande för vår framtid och ligger i toppen av vår påverkanstrappa, som till exempel
ekonomisk stabilitet, inkludering och klimatpåverkan. Andra frågor har stor betydelse för vår dagliga
verksamhet, våra relationer och det förtroende vi bygger hos medlemmar, supportrar och samhället
omkring oss. Genom att fokusera på rätt saker kan vi växa hållbart – på planen, i samhället och som
förening.
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PÅVERKANSANALYS OCH VÅRA
PRIORITERADE HÅLLBARHETSOMRÅDEN
Att fokusera på det som verkligen gör skillnad

På
ve

rk
an

st
ra

pp
a

Strategiskt avgörande
Dessa frågor är helt centrala för klubbens
långsiktiga framgång – både sportsligt,
ekonomiskt och socialt.

Operativt viktiga
Frågor som påverkar vår dagliga
verksamhet och möjliggör hållbar
utveckling över tid.

Kommunikationsbärande
Här finns frågor som stärker klubbens
relationer med supportrar, medlemmar
och samhälle.

Strukturellt viktiga 
Frågor som skapar struktur,
minskar resursförbrukning
och främjar ansvar över tid.

Stabilitet och tillväxt

Miljömedvetna inköp från lokala och
hållbara leverantörer

Kvalitetsarbete (rutiner, mätning, KPI:er)

Mångfald, jämställdhet och inkludering
Energianvändning, koldioxidutsläpp och
klimatsmarta transporter

Anställdas utveckling och engagemang

Varumärkeslöfte

Arbetsmiljö och arbetsvillkor

Samhällsengagemang och ungdomsutveckling

Etisk utbildning och socialt ansvar

Minskad resursförbrukning och avfallshantering
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FN:s Agenda 2030 består av 17 globala mål för att skapa en mer hållbar värld – socialt, miljömässigt och
ekonomiskt. För oss på IK Oddevold är det här mer än en vision. Det är ett verktyg för förändring – på
riktigt. Genom fotbollen vill vi bidra till en bättre vardag i Uddevalla och Fyrbodal, och samtidigt vara en del
av den globala rörelsen mot en mer hållbar framtid.

I vår första hållbarhetsrapport har vi kartlagt hur vi redan bidrar till dessa mål – och var vi har störst
möjlighet att göra ännu mer. Vi har valt att fokusera på sju av FN:s mål som ligger nära vår verksamhet
och våra värderingar.

Våra sju prioriterade globala mål

Genom gå-fotboll, parafotboll och
stöd till ungas mentala hälsa främjar
vi både fysisk och psykisk hälsa i hela
regionen.

Vi utvecklar framtidens spelare och
människor genom Unicoach, etik- och
hållbarhetsutbildningar, och stärkta
tränarresurser.

Vi stärker damfotbollen, anställer fler
kvinnliga ledare och skapar en trygg
och inkluderande miljö – på och
utanför planen.

En hållbar ekonomi och en god
arbetsmiljö gör oss starkare – och
bidrar till tillväxt och stolthet i
Uddevalla.

Oddebollen, gratis lagbiljetter och
parafotboll öppnar dörrar för fler –
oavsett bakgrund eller
förutsättningar.

Med solceller, LED-belysning och
återvinning minskar vi vår
klimatpåverkan – och inspirerar andra
att göra samma sak.

Vi samarbetar med kommunen, SvFF,
företag och föreningar – för att göra
större skillnad tillsammans än vi kan
själva.

Fotboll för en hållbar framtid
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Främja fysisk och psykisk hälsa samt inkludering i samhället
IK Oddevold – En kraft för välmående i Uddevalla och Fyrbodal
IK Oddevold är mer än en fotbollsklubb – vi är en aktiv samhällsaktör som arbetar långsiktigt med
social hållbarhet. Genom våra initiativ bidrar vi till FN:s globala mål, särskilt:

Vi vill skapa en trygg, inkluderande och utvecklande miljö för alla – från unga spelare till äldre
deltagare, från volontärer till publik. Vår vision är en klubb där rörelseglädje, gemenskap och
psykiskt välbefinnande går hand i hand med samhällsnytta.

Våra initiativ i praktiken – fotboll för hela samhället

Gå-fotboll – gemenskap på planen och runt fikabordet
Varje vecka samlas deltagare i olika åldrar för att spela fotboll där ingen behöver
springa. Här står rörelseglädje, skratt och socialt umgänge i centrum. Gå-fotbollen
minskar ensamhet och uppmuntrar till fysisk aktivitet – och fikastunden efteråt är
minst lika viktig som målen på planen.

Parafotboll och innebandy med Grunden
Vi erbjuder träning och cuper för personer med funktionsvariationer. Här deltar
cirka 50 aktiva i en trygg, rolig och inkluderande idrottsmiljö, med fokus på glädje,
rörelse och gemenskap. Initiativet stärker delaktighet och motverkar
utanförskap.

Aktivitet förebygger – för barn och ungas välmående
Vi samarbetar med Rädda Barnen och Uddevalla kommun i initiativet "Aktivitet
förebygger", där vi erbjuder meningsfulla fritidsaktiviteter för barn och unga. Med stöd
från Hälsopolitiska rådet skapar vi en trygg miljö där unga får växa, både fysiskt och
socialt.
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Inkluderande miljö för alla
Vi arbetar aktivt för att vår verksamhet ska vara öppen och tillgänglig för alla, oavsett kön, bakgrund
eller förutsättningar:

Gratis mensskydd på Thordéngården

Ekonomiskt stöd/subventionerade avgifter för att ingen ska behöva välja bort fotbollen

Mål: Minst 40 % kvinnor eller underrepresenterade grupper i styrelse och ledarskap inom fem år

Tillgänglighetsanpassning: 100 % av våra lokaler och evenemang ska vara tillgängliga inom två år

Hälsa och trygghet i fokus
För att främja både fysisk och psykisk hälsa inom föreningen arbetar vi med:

Skadeförebyggande träning: Minst 80 % av våra spelare ska delta

Mental hälsa: 75 % av tränare och ledare ska ha genomgått utbildning

Välmåendeenkäter: Minst 85 % av våra aktiva ska känna sig trygga och stöttade

Vi tror på en förening där människor mår bra – både på och utanför planen.

FOKUSOMRÅDE: 
SOCIAL HÅLLBARHET
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Fokusområde Nyckeltal / KPI:er Mål 2025 Aktiviteter/Policy

Hälsa och
välbefinnande

Minst 3 hälsoinitiativ 
per år

70 % av aktiva ska
delta i en hälso-
aktivitet per år

Införa välmåendeprogram
och hälsoinitiativ med fokus
på kost, fysisk och mental
hälsa.

Inkludering och
mångfald

Andel kvinnor i ledande
roller

Minst 40 % inom 5 år

 Säkerställa jämställd
representation, utbilda
ledare i inkludering och
motverka diskriminering.

Tillgänglighet
Lokaler och evenemang
tillgängliga för alla

100 % tillgänglighet
inom 2 år

Tillgängliggöra lokaler,
evenemang och webbplats
för alla, oavsett funktions-
förmåga.

Mental hälsa
Tränare utbildade i
psykisk hälsa

Minst 75 %
Utbilda tränare i mental
hälsa och införa program
för stresshantering.

Välmående och
trygghet

Andel spelare som
upplever stöd i sin hälsa

Minst 85 %

Genomföra
trygghetsenkäter och
erbjuda skadeförebyggande
träning samt
återhämtningsstöd.

Ekonomisk
tillgänglighet

Antal som får
subventionerat
deltagande

Fler än föregående år

Erbjuda ekonomiskt stöd
och sänkt avgift för
deltagare med
socioekonomiska hinder.

Mål och nyckeltal

FOKUSOMRÅDE: 
SOCIAL HÅLLBARHET
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Vår resa mot en grönare framtid
På IK Oddevold är vi fast beslutna att minska vår miljöpåverkan och vara en förebild för hållbarhet
inom idrottssektorn. Vår första hållbarhetsrapport har gett oss en tydlig riktning – både vad vi redan
gör och vad vi vill förbättra. Vi ser det som vår uppgift att bidra till ett mer hållbart samhälle, och
våra miljöinitiativ är starkt kopplade till FN:s globala mål, särskilt:
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Det här är bara början på vår resa mot en grönare framtid.

Våra initiativ i praktiken

Energieffektivisering – solen i centrum
Under 2023 tog vi ett stort steg mot att minska vårt klimatavtryck genom att
installera solpaneler på Rimnersvallen, vilket nu genererar cirka 38 000 kWh el per år.
Det motsvarar:

18.6 ton sparade CO₂-utsläpp per år

15.7 ton besparad standardkol

Lika mycket klimatnytta som att plantera 25 träd

Vi har även bytt till LED-belysning på våra tränings- och matcharenor, vilket
ytterligare effektiviserar energianvändningen. Vi planerar nu att synliggöra dessa
insatser bättre – både för våra supportrar och som inspiration för andra klubbar.
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Våra initiativ i praktiken

Transporter – på väg mot klimatvänligare resor
Transporter är en stor utsläppspost inom idrotten. Därför uppmuntrar vi våra spelare,
ledare och supportrar att välja:

Cykel och kollektivtrafik till träningar och matcher

Samåkning vid bortamatcher

Miljöcertifierade transporttjänster vid upphandlingar

Vi har också infört riktlinjer som prioriterar el- och hybridfordon vid framtida inköp
samt att alltid välja det transportalternativ som ger lägst möjliga klimatpåverkan vid
tjänsteresor.

Avfall och cirkularitet – mindre skräp, mer värde
Vi har genomfört och planerar flera åtgärder för att minska avfall och främja återbruk:

Tagit bort engångsartiklar i vår dagliga verksamhet och ersatt plast
med förnybara alternativ på våra arrangemang

Erbjuder vegetariska alternativ för att minska klimatpåverkan
från maten

Planerar att anordna klädbytardagar där medlemmar kan
byta träningskläder och utrustning istället för att köpa nytt

Samarbete med partners inom återvinning för att ta
tillvara material på ett hållbart sätt

Planerar att samla in gammal IT-utrustning för återanvändning
och återvinning

FOKUSOMRÅDE: 
MILJÖMÄSSIG HÅLLBARHET 
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Våra initiativ i praktiken

Hållbara inköp – med lokal och global påverkan
Vi har tagit fram en ny hållbar inköpspolicy som styr vår verksamhet mot mer
ansvarsfull konsumtion. Fokus ligger på:

Öka andelen lokala och hållbara leverantörer

Regelbundet utvärdera våra inköp utifrån miljöcertifieringar och
etiska kriterier

Målet är att minst 75 % av våra leverantörer ska uppfylla definierade
hållbarhetskrav inom 12 månader

Kartläggningen av våra nuvarande leverantörer är redan påbörjad och kommer ligga
till grund för utvecklingen framåt.

FOKUSOMRÅDE: 
MILJÖMÄSSIG HÅLLBARHET 
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Mål och nyckeltal

Fokusområde Nyckeltal / KPI:er Mål 2025 Aktiviteter/Policy

Energianvändning
Antal energieffektiva
investeringar per år

Minst 10 % lägre
förbrukning inom 12 mån

Identifiera och investera i
energieffektiva
teknologier.

Transport och
koldioxid

Genomsnittligt CO₂-
utsläpp per resa

Minskning med 20 % 
på 3 år

Optimera transporter,
främja miljövänliga
alternativ.

Hållbara transporter
Andel resor med
miljövänliga alternativ

Fler än föregående år
Främja elbilar,
kollektivtrafik, cykel och
samåkning.

Vattenförbrukning
Andel installerad
vattenbesparande
utrustning

100 % inom 24 månader
Installera
lågflödeskranar,
vattensnåla toaletter.

Hållbart inköp
Andel hållbara
leverantörer

Minst 75 % inom 12
månader

Kartlägga leverantörer,
prioritera hållbara och
lokala aktörer.

Avfallshantering

Andel med
avfallssortering /
minskad mängd
engångsartiklar

100 % sortering / 50 %
minskning inom 12
månader

Minska engångsartiklar
och främja återvinning.

Utbildning i
avfallshantering

Andel utbildade
medlemmar

Minst 80 % inom 12
månader

Utbilda medlemmar i
korrekt avfallshantering.

Avfall vid evenemang
Mängd avfall per
evenemang

Minskning med 20 % 
inom 12 månader

Införa hållbara alternativ
vid evenemang.
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Grunden för en hållbar framtid
IK Oddevold strävar efter att vara en stark, trovärdig och långsiktigt hållbar förening. Med rötterna
djupt förankrade i Uddevalla och ögonen riktade mot framtiden bygger vi vår organisation på
ansvarstagande, transparens och ekonomisk stabilitet. Vår hållbarhetsstyrning baseras på en
strukturerad analys av våra möjligheter och risker, genom SWOT-analys, väsentlighetsbedömning
och omvärldsanalys, och kopplar till FN:s globala mål, framför allt:

En stark och lokal organisation
Vi är en förening som drivs av engagemang. Vår organisation består av anställda, volontärer och
medlemmar – alla med hjärtat i Uddevalla. Tillsammans driver vi föreningen framåt både sportsligt och
samhällsmässigt:

Anställda: hanterar administration, träning, projektledning och kommunikation

Volontärer: ovärderliga krafter vid evenemang, loppisar och ungdomsverksamhet

Medlemmar: bidrar med kompetens, tid och delaktighet i föreningens utveckling

Våra resurser är koncentrerade kring Rimnersvallen och Thordéngården, där verksamheten bedrivs i
nära samverkan.
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Stabil ekonomi och hållbar tillväxt
Vår ekonomiska modell bygger på långsiktiga partnerskap, stabil medlemsutveckling och ett tydligt
styrsystem. Genom noggrann styrning ska vi fortsatt utvecklas utan att tumma på föreningens
värderingar. Bland våra viktigaste insatser:

Ökad partnerintäkt med 55 % under 2024 – vi har vänt underskott till vinst

Mål att inom 3 år ha fördubblat partnerintäkter och ökat 25 % i antal stödmedlemmar

Minst två nya långsiktiga partnerskap (>3 år) varje år

Vi använder verktyg som kassaflödesanalyser, diversifierad intäktsfördelning och krisberedskap 
(t.ex. likviditetsbuffert motsvarande 3–6 månaders kostnader) för att framtidssäkra föreningen.

År Intäkter Resultat Soliditet Nettoomsättning

2024 17 896 369 31 % 9 399,9

2023 10 155 -188 28 % 8 072,3

2022 8 903 298 30 % -

2021 5 809 -171 28 % -

Ekonomisk sammanfattning 2021–2024

(alla belopp i tkr)
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STYRNING OCH ORGANISATORISK
HÅLLBARHET 

IK ODDEVOLDS FOKUSOMRÅDEN |
FOKUSOMRÅDE: STYRNING OCH ORGANISATORISK
HÅLLBARHET 



40

Hållbar styrning och policyramverk
Vi har påbörjat ett arbete för att integrera hållbarhet i vår kärnverksamhet:

Antikorruptionspolicy och hållbara inköp

Uppförandekod för styrelse, ledare, funktionärer och spelare

Systematisk uppföljning av hållbarhetsmål med mätbara KPI:er

Vårt styrsystem möjliggör transparens, etik och ansvarsutkrävande i alla delar av verksamheten. Vi har
även implementerat en trygg rapporteringskanal för misstänkta oegentligheter.

Interna utbildningar för hållbar styrning och god föreningssed

Samverkan och lokal påverkan
Vi skapar värde tillsammans med samhället. Genom samverkan med kommun, skolor, näringsliv och
civilsamhälle stärker vi vår roll som samhällsaktör:

Samarbete med partners inom återvinning för cirkulära lösningar vid evenemang som Oddebollen.

Initiativ som parafotboll, gåfotboll, loppisverksamhet och mensskydd på Thordéngården
bygger gemenskap och social hållbarhet.

Dialoger för hållbar utveckling
Under 2025–2026 planerar vi att genomföra strukturerade intressentdialoger:

Supporterforum Sponsormöten Samhällsdialoger

Syftet är att stärka förankringen i samhället och fånga upp nya idéer, behov och önskemål från våra
viktigaste målgrupper.

FOKUSOMRÅDE: 
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Svenska Fotbollförbundet har tillsammans med UEFA tagit fram en SROI-studie – Social Return on
Investment – som svart på vitt visar breddfotbollens betydelse för samhället, sett till ekonomiska,
hälsomässiga och sociala värden.

IK Oddevolds samhällsnytta med 500+ aktiva spelare är betydande!

Ett hälsosammare samhälle
IK Oddevolds arbete ger färre sjukdomsfall
av exempelvis hjärtsjukdomar, diabetes,
cancer samt minskad psykisk ohälsa.

Hälso- och sjukvård

5 417 500 kr

varav ideellt arbete 2 615 000 kr
De sociala effekterna av IK Oddevold
arbete baseras på minskad brottslighet,
bättre förhållanden för unga, utbildning
och ideellt arbete.

Socialt värde

2 826 000 kr

och tre arbetstillfällen
De direkta ekonomiska effekterna
kommer från investeringar i anläggningar
och deltagarutgifter, samt skapandet av
arbetstillfällen.

Ekonomi

945 000 kr

Vi rustar föreningen för
framtiden genom långsiktiga
samarbeten där båda parter
får bästa effekt.
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Fokusområde Nyckeltal / KPI:er Mål 2025 Aktiviteter/Policy

Varumärke och
exponering

+15 % omnämnanden i
media/år

Stärka Oddevolds
position

Utveckla
varumärkesstrategi

Ekonomisk stabilitet
Mät partner- och
publikintäkter

+20 % partnerintäkter/år Långsiktiga sponsoravtal

Krisberedskap
Kassalikviditet ≥ 1,0, 
soliditet ≥ 30 %

Säker likviditet och
stabilitet

Likviditetsreserv,
diversifiering

Antikorruption
Utbildning i etik &
uppförandekod

Etisk och transparent
förening

Införa
visselblåsarfunktion

Kvalitetsutveckling
60 % av förbättringar
genomförda/år

Effektivare processer
Effektivisering av
projektledning

Mål och nyckeltal
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Övergripande mål 2024–2026
Med blicken mot framtiden stärker IK Oddevold sitt åtagande att vara en hållbar, inkluderande och
långsiktigt stabil förening. Genom att förena samhällsengagemang med sportslig utveckling, innovation
och ansvarstagande skapar vi en verksamhet som gör skillnad – på planen och i samhället. Våra mål för
2024–2026 är vägledande för denna resa och visar hur vi tillsammans kan forma framtidens Oddevold.

Elitfotboll – stärka vår position

60 % av A-lagets spelare från Fyrbodal – stärker lokal förankring och förebildskap.

Utbildning och scouting – högkvalitativ spelarutveckling och starkare spelarflöde
från akademi till elit.

Reviderad elitanalys med Allsvenskan i sikte – strategisk förberedelse för nästa nivå.

Transferintäkter från egna talanger – som stödjer både sportslig och ekonomisk
hållbarhet.

Ungdomsakademin – framtidens stjärnor

Tillväxt i flickverksamheten med 20 % årligen och utredning av damverksamhet 
(SDG 5)

IK Oddevold – folkets lag för barn och unga – med inkluderande och 
utvecklande miljö (SDG 4)

Behålla och utveckla U-spelare – för sportslig kvalitet och framtida intäktsströmmar

Utökade utvecklingsmiljöer – fler ungdomar ska få möjlighet att växa genom fotboll
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Föreningsutveckling – en starkare grund

Kansli och Thordéngården i fokus – modernisering och tillgänglighet för 
hela föreningen.

1 200 medlemmar senast 2025 – för ökad gemenskap och stöd.

Ekonomi i balans – med mål om 100% ökning i partnerintäkter och ett
överskott från Oddebollen på 100% till 2026 (SDG 8).

Ökad mångfald och inkludering i alla led – spegla samhället (SDG 10).

Utveckla relationen med närliggande klubbar och Bohuslän-Dalslands FF – 
för samarbete och regional tillväxt.

Socialt engagemang – en ännu större roll i samhället

Utöka initiativ som parafotboll, gå-fotboll och gratis biljetter – främja inkludering
och hälsa (SDG 3, SDG 10).

Samarbete med partners inom återvinning – utveckla cirkulära lösningar för
evenemang och återvinning (SDG 13).

Minst 40 % kvinnor i ledande roller till 2026 – ökad jämställdhet i praktiken (SDG 5).

Miljöinitiativ – vår planet i fokus

Installation av laddstolpar vid Thordéngården (SDG 13).

Utredning av vattenhanteringssystem – för att minska förbrukning och miljöpåverkan.

Lokala och hållbara leverantörer i fokus – för minskade utsläpp och stöd till lokal
ekonomi (SDG 17).
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Riskhantering – långsiktig stabilitet

Finansiell krisberedskap – minska sårbarhet genom underhåll, samarbete och
intäktsdiversifiering.

Policy för ansvarsfullt spelande – anpassning till nya regler kring betting.

GDPR och licenskrav – säkerställa regelefterlevnad och professionell struktur (SDG 8).

Finansiering – driva hållbarhetsarbetet framåt

Statliga och kommunala bidrag – för klimat-, miljö- och samhällsprojekt.

Samarbeten med SvFF och idrottsrörelsen – för att skala upp hållbarhetsinsatser.

Tydlig projektplan i samarbete med Your Vision Media AB – ökar transparens och
chans till finansiering (SDG 17).





SÅ MÖTER VI FRAMTIDEN –
#UPPÅTFRAMÅT
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En resa som förändrat oss
När vi i IK Oddevold tog de första stegen mot en mer hållbar framtid, var "hållbarhet" ett begrepp vi trodde
vi hade koll på. Men det var först när vi började gräva djupare – tillsammans med Your Vision Media, som
hjälpt oss ta fram denna rapport – som vi verkligen förstod vad det innebär att vara en hållbar klubb. Det
handlar inte bara om miljön, eller om ekonomi, eller sociala frågor – det handlar om att skapa en kultur där
allting hänger ihop.

Från barnens första träningar på Thordéngården till besluten som fattas i styrelserummet – vi har förstått
att hållbarhet genomsyrar hela vår förening. Det är nyckeln till att bygga något som håller över tid. Vi har
blivit en klubb där varje träning, varje match och varje möte får betyda något mer – för oss, för våra
supportrar och för hela Bohuslän.

Lärdomar som formar vår framtid
Årets arbete har gett oss nya perspektiv. Vi har märkt att engagemanget för sociala frågor är starkt bland
våra medlemmar, partners och publik. Vi har lärt oss att en klubb som vågar vara öppen, ärlig och modern
vinner både hjärtan och förtroende.

Styrelsens engagemang har varit avgörande – men lika viktiga är våra ledare, spelare och volontärer som
varje vecka gör jobbet ute på planen och i samhället. När hållbarhet blir en naturlig del av vardagen, blir
resultatet både starkare och mer långsiktigt. Vi har också sett att hållbarhetsarbetet hjälper oss att
identifiera risker och möjligheter tidigare – vilket sparar tid, pengar och energi på sikt.

FRAMTIDSUTSIKTER | SÅ MÖTER VI FRAMTIDEN
#UPPÅTFRAMÅT
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Vår vision framåt
IK Oddevold ska växa – inte bara som fotbollsklubb, utan som samhällskraft. 
Vår vision bygger på tre pelare:

FRAMTIDSUTSIKTER | SÅ MÖTER VI FRAMTIDEN
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Inspirerande
Vi vill vara en klubb som sprider glädje och stolthet. Hos unga spelare,
supportrar, volontärer och partners.

Långsiktiga
Vi bygger för framtiden – både sportsligt, socialt, ekonomiskt och miljömässigt.

Samhällsdrivna
Vi vill bidra till ett mer inkluderande och levande Fyrbodal – där alla får vara med.

Vi kommer att fortsätta stärka samarbetet med kommunen, skolor, näringsliv och andra aktörer. Vi vill
väva in hållbarhet i varje del av vår verksamhet – från våra yngsta lag till våra största matcher, från våra
sponsorförslag till vår vardag på kansliet. Allt vi gör ska bidra till något större.

Tillsammans formar vi framtiden
Med de globala målen som kompass och hela Uddevalla i ryggen ser vi en framtid där IK Oddevold
fortsätter göra skillnad. Vi är mer än en fotbollsklubb – vi är en rörelse som står för gemenskap, stolthet
och hållbar utveckling. Och vi är bara i början.

SÅ MÖTER VI FRAMTIDEN –
#UPPÅTFRAMÅT

Uppåt. Framåt. Tillsammans.



SLUTORD OCH TACK
När vi nu summerar arbetet med IK Oddevolds första hållbarhetsrapport fylls vi av både stolthet och
framtidstro. Denna rapport markerar inte slutet på något – utan början på en ny resa. En resa där vi som
klubb tar ännu större ansvar för vår roll i samhället, där vi fortsätter utvecklas, både som fotbollsförening
och som kraft för hållbar förändring i Fyrbodal.

Vi vill vara en förebild – på planen och utanför. Genom vårt arbete inom Oddevold i Samhället har vi visat
att fotboll kan vara mer än 90 minuter. Den kan vara en samlingspunkt för trygghet, inkludering, rörelse
och glädje. Men detta är bara början. Nu växlar vi upp vårt hållbarhetsarbete med ännu större fokus på
samverkan, kvalitet och kontinuerlig utveckling.

Det här arbetet hade inte varit möjligt utan människorna som gör IK Oddevold till det vi är idag. 
Därför vill vi rikta ett innerligt och varmt tack till:

Klubbchef IK Oddevold

Daniel Wilhelmsson
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Våra engagerade spelare, ledare och volontärer som varje dag lever vår värdegrund.

Våra medlemmar och supportrar som står bakom oss i både med- och motvind.

Våra samarbetspartners som med sitt stöd gör det möjligt för oss att tänka större och agera
hållbart.

Ett särskilt tack går till Aram Tardast, hållbarhetsspecialist på Your Vision Media AB, som med stort
engagemang och ideellt arbete har hjälpt oss forma denna rapport. Ert bidrag har varit ovärderligt – inte
bara för innehållet, utan för att ni hjälpt oss se hur mycket potential som ryms i ett tydligt, ärligt och
långsiktigt hållbarhetsarbete.

Tillsammans skapar vi något större än bara fotboll. Vi bygger en klubb som fostrar framtidens spelare –
men också framtidens medmänniskor. En klubb som står för stolthet, gemenskap och ansvar. Vi ser fram
emot att fortsätta denna resa – med siktet inställt på att bli Fyrbodals mest samhällsdrivna klubb.

Så till dig som läser detta – supporter, sponsor, spelare eller 
samhällsengagerad granne – tack för att du är med oss. 
Nu siktar vi ännu högre. Uppåt. Framåt. Tillsammans.



HÅLLBARHETSPARTNERS
Ett stort tack till våra
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